FORMANDO CON YALORES

OBJETIVO GENERAL

Formar profesiona es o erfermmeria dosados de conocimientus, habilidades v sentido
&tico social para que, vinculados a las necesidadss ue atenc'on y cuidados a la salud,
participen con una perspectiva critica =n la solucidn alos prablernas de salud que afsctan
alas grandes mayorias, resaltando la importancia en la administracidn de | salud para el
avanca sosial y ol desarmallo acl pais

PERFIL DE INGRESO

Congcimientos sobres:
- Frobzhilidad v Estadistica, Adrainistracion, Informatica, Etiza, Filosot’s y Saciolagia
Fstrictura dz lalsngus incluyends categorias gramaticalss, reglas artograficas,
relaciones serrdnlicas y logica Lex.ual
Invassigacidn Vi de

Habilidades para:
- La comprension lectora
Dasarrollar pansamianto znalitiso, reflexivo, <rilica e innovadar
Creatividad para la solucion de problemas y la tama de dacisiones
Planificar y evaluar activuadys
- Comunicar y expresar sus deas, con claridad, en fora oral y esciite
- El rnanefo de las Tzcnalogias de la Informacién y la Comunicacién {TIC)
como herramisntas
Para la invssigasion, a solaborasién y o autoaprand zaje
La autorregulazion ds tierapos y medios de aprendizais
Fl manejo de apoyos diddcticos

Actitudes:
< Intarss por la imvestgacian
B ETR wladils y ol dosarol o do os on
forma autonom
Disposicion para &l rabajo colaborativo
Sertiida ético
Comprornisu sucial
- Disposicién para el trabajo colaborativo
- Sentida stico

PERFIL DE EGRESO

E sgresado de la Licenciatura en snfermeria, serd capaz de abordar los principios
fundamenales d los servic'os de la gestion en salud en argarizaciones publicas v privadas
wrabajar en el drea de enfarmeria quirirgica, reliza® intervencionss terapduticas v enfermarla,
crear estiategias vara optimiza® ls procesos de Lromogion, rantenintiento y restadiacon
de la salud, propercionar cuidadas a las personas en las diversas exapas s |a vidaj obtendia
conocimisntos do la splicacion dl sstadistica en los res.itsdos cuantitativos investigadarn,
necesarios sobre api iy aplicara practicas pi
N rareria de salied y rabajara on cqupe y rvmn evera ol auidarde de | sl

PLAN DE ESTUDIOS

Duracién de mi earrera: Periado de 3 afias

AREA DE COMPETENCIA

PROFESIONAL
Anatomia y Fisiologia | Psicologia del Desatrollo Humano
Analomia y Fisialogia I Psicalogia del Desarrollo Humano 11
Biosstadistica Salud Mental
Bindtiaa cn Enformeria Tanatelagia
Rioguimica Teorias clel Aprendizae en la
Calidad 42 los Senvicos da Enfermeria Istrucedn

Cuidados Intensivos
Ecologiz v Salug

Economia y Salud AREATRANSVERSAL

Enformiaria en Salud Poblica

Enfermaria Geriatrias - Herramientas Tecnolagisas de
Enfstmeria Matztmo Infantil Produstividad

Enfermaria Médico-Cuirdrgica | Comunicacién

Cnfermeria Médico-Guirirgica |1 Ser | lmano

Enfermeria Pedistrica Progeso Administrativo
Epidemiologic Seminario de Va ores en [ Corntin
Farrnaculoyia y Terapéutice distica

Fundarnentos de Enfermeria | Seminario de Va ores en lo Personal
Fundarnentos ds Enfermaria |l Fe vy Mundo Contemporango
Gerancia ve los Servicios de En‘errerfa Meladologa de la Invesligacian
Giecobstetricie =n Salud

Histatia y Filnsatia de la Enformeria Raspansabi idad Sonial
Intervancionss de Fnfermeria Investigacion Ciernifica

en el Adulto Proyacta Terminal

Legislacion en Enfarmeria Etica Profesional en Enfermatia

IMedicina Labara

Micrabiologia y Parasilologia
Modalos y Prograrmas Educativos
para la Salud

Mutreidn |

Nutreidn Il

Patolagia |

Patologia Il

Pediatria

155 programas avaddmicos estan sujstes 2 sarmbic para responder a las comarss adativas s os

UNA COMUNIDARD DE [TALTSIS):




